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●  S E R V I C E  /  監理団体・登録支援機関向け  サービス資料

2027年、監理支援機関へ。

制度が変わる前に、

伝わるサイトへ。
育成就労・特定技能の制度解説20本、19分野の公式表記チェック、多言

語・AIチャットボットまで。制度改正に追従し続けるコーポレートサイト

を、70万円から制作します。

制度対応コーポレートサイト制作　制作: NORTIQLAB株式会社（Nortiq Labs）／京都

本資料の内容は 2026年9月時点。料金はすべて税別・「〜円から」の表記です。 nortiqlab.com/service/kanri-

dantai



なぜ今、監理団体のサイトを整えるのか

技能実習から育成就労へ。全国すべての監理団体が、監理支援機関としての許可と情報公開の対応

を求められます。

2027年4月1日
育成就労制度 施行

3,756団体
全国の監理団体

11,579件
登録支援機関

出典: 外国人技能実習機構（監理団体数・2025年9月時点）／出入国在留管理庁（登録支援機関数・2026年8月時点）

代表理事の皆さまから、こんなお声をいただきます

制度対応コーポレートサイト ── 5つの要素をひとつのパッケージに

サイト本体

主要8〜13ページ。使える部分

は移行し、制度の説明部分を

書き換えます。

制度解説20本

育成就労・特定技能・分野別

要件を図解つきで。一次情報

を出典として人が確認。

公式表記チェック

19分野の英語表記を出入国在

留管理庁の公式表記に統一。

多言語＋AI応答

英語・ベトナム語ほか。掲載内

容にもとづく質問に24時間自

動で回答。

改正追従の月額

運用要領の改定、公表様式の

変更に合わせて更新し続けま

す。

公表義務のページ

業務運営規程・監理費（監理

支援費）をPDFと本文の両方で

掲載。

サイトの内容が技能実習のままで、育成就労のことがどこにも書いていない✓

業務運営規程のインターネット公表が未対応で、監査で指摘されないか不安（現行制度でも公

表は義務です）

✓

受入企業に制度の違いを聞かれるたび、口頭と手作りの資料で説明している✓

送出機関や求職者に見せられる外国語のページがない✓

営業活動が制限されているので、Webが唯一の窓口なのに何年も更新していない✓
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制作する主なページ

2制度の解説ページ

分野・在留期間・要件を育成

就労／特定技能で対比し、受

入企業が違いを一度で理解で

きる形に。

キャリアパス図

育成就労→特定技能1号→2

号。試験・日本語要件を段階

で図示。

受入れから帰国までの7ス

テップ

フェーズ／期間の目安／実施内

容／支援体制を1つの表に。

監理・支援内容

SUPPORT 01〜06の形式で、

どの段階の支援かを7ステップ

と紐付け。

入国後講習・日本語教育

講習の内容と日本語教育の体

制を、受入企業と求職者の両

方に向けて掲載。

業界別 人手不足データ

公的統計を図にして、受入企業

が社内で説明できる材料に。

実績と対応分野

特定技能19分野／育成就労17

分野のうち対応できる分野を

表示。

業務運営規程・監理費の公

表ページ

PDFと本文の両方で掲載し、監

理費の内訳も規程に沿って表

示。

目的別お問い合わせ

受入企業／送出機関／求職者

で入口を分け、必要な項目だけ

を聞く。

他の制作会社と違う、4つのこと

制度解説コンテンツ20本つき

AIで下地を作り、一次情報（入管庁・OTIT）を出

典として人が確認します。公開後も追加できま

す。

公式表記チェック

19分野の英語表記を公式表記に統一。実際の案件

では19分野中9分野が誤っていました。

多言語＋AIチャットボット

英語・ベトナム語などに対応。掲載内容にもとづ

く制度の質問に24時間自動で答えます。

制度改正に追従する月額更新

2027年4月以降の運用要領の改定、監理支援費の

公表様式の変更に合わせて更新します。

監理団体の制作実績

協同組合（2009年設立・累計受入れ1,800人超・送出し9カ国）のコーポレートサイト全13ページ

を刷新。制度ページ・キャリアパス図・7ステップ表・AIチャットボットを実装しました。（団体

名・ロゴは掲載許諾が取れ次第、表示します）
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料金（税別）

3つのプランとも「〜円から」の表記です。ページ数と言語数で確定します。

制度対応ライト

70万円〜
期間 約1.5ヶ月

日本語サイト

主要8ページ

制度解説20本

公式表記チェック

業務運営規程・監理費の公

表ページ

向いている団体: まず制度対応

を済ませたい

制度対応スタンダード

（おすすめ）

95万円〜
期間 約2ヶ月

ライトの内容すべて

英語・ベトナム語

AIチャットボット

目的別お問い合わせ（受入

企業／送出機関／求職者）

向いている団体: 受入企業と送

出機関の両方に見せたい

制度対応プレミアム

120万円〜
期間 約2.5ヶ月

スタンダードの内容すべて

3言語以上

受入企業向け資料ダウンロ

ード

写真・動画ディレクション

採用ページ

向いている団体: 登録支援機関

を兼ね、規模が大きい

制度改正追従プラン（月額・税別）

ライト　2万円／月 規程・公表内容の更新と障害対応

スタンダード　4万円／月 ライトの内容＋解説記事 月2本・運用要領の改定反映

プレミアム　8万円／月 スタンダードの内容＋多言語ページの同時更新

公開後の更新を月額で。最低6ヶ月、解約条件は契約書に明記します。

契約について

契約書の雛形を事前にお渡しします✓

無償の軽微修正は3回まで、と最初に明示します✓

許可申請の代行・法的助言は行いません（制度解説は一次情報にもとづき出典を明記）✓

費用に写真撮影は含まれません。撮影の手配、または既存写真の活用をご提案します✓
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制作の流れと逆算スケジュール

01

制度ヒアリング

30〜60分。オンラインで行えます。

02

現行サイトの監査（無料）

表記・公表義務・多言語の有無を点数

化してお返しします。

03

構成案とトップページ案の提示

（無料）

ページ構成と、トップページのデザイ

ン案を提示します。

04

制作・制度解説コンテンツの執

筆

AIで下地を作り、一次情報を確認して

人が仕上げます。

05

公式表記チェック・多言語化・

AI設定

19分野の表記統一、翻訳、チャットボ

ットの学習範囲の設定。

06

公開

以後は制度改正追従プランで更新しま

す。

2027年4月に間に合わせるなら、2026年12月末までの着手が目安です

2026年12月末
までに着手

制作 約2ヶ月 確認・公開 約1ヶ月
2027年4月1日
育成就労制度 施行

着手が2027年1月以降になる場合は、ページ数を絞った進め方をご提案します。

よくあるご質問

技能実習の内容が多いサイトですが、全部作り直しですか

使える部分は移行し、制度の説明部分を書き換え、公表義務のページを追加します。

育成就労の運用要領がまだ変わる可能性があります

変わる前提で設計します。改正追従プランで更新します。

多言語は何語に対応できますか

英語・ベトナム語・インドネシア語・中国語など。AIで下訳し、必要に応じてネイティブチェック

（有償）を手配します。

AIチャットボットは何を答えますか

サイトに掲載した制度情報にもとづく質問に答えます。個人情報は取得しない設計です。
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登記商号

所在地

事業内容

制作実績

Web

無料相談・制度対応チェックのご依頼

現行サイトのURLをいただければ、表記・公表義務・多言語の対応状況を点数化してお返ししま

す。営業日24時間以内に一次返信します。相談だけでも大丈夫です。

お問い合わせ

nortiqlab.com/service/kanri-dantai

メール: info@nortiqlab.com　（初回相談無料／押し売りはしません）

会社概要

NORTIQLAB株式会社（ブランド表記 Nortiq Labs）

京都府京都市中京区

コーポレートサイト・採用サイト・多店舗サイトの制作、業務システム開発、AIチ

ャットボット・多言語化の実装、公開後の運用保守

cocopa.co.jp／loop-construction.vercel.app／loop-asia.vercel.app／

rakuyuz.com／refinas.vercel.app

https://nortiqlab.com/
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